Zildo Dias de Assis
zildo_assis@hotmail.com
18 – 99811-9911
Nacionalidade: Brasileira

Nascimento: 26/08/1973 (42 anos)
Estado Civil: Casado, 1 filho

Sexo: Masculino

Celular: (18) 998119911 / 99700-7858

Endereço

Rua: José Vergnassi, 31 (casa)

Bairro: Portal da Pérola II

Cidade: Birigui SP

CEP: 16201411
Objetivo

Técnico em Segurança do Trabalho
Assistente Administrativo

Salário: A combinar

Resumo do currículo

Altamente profissional, responsável, de fácil relacionamento interpessoal, pontual, comprometido, proativo, busca sempre o envolvimento das pessoas a fim promover o trabalho em equipe, espírito de liderança, motivador, competitivo, discreto. Busco a sinergia dos grupos de trabalho a fim de promover bons resultados para a organização. Profissional com grande experiência na área administrativa e em segurança do trabalho possui formação superior em Administração de Empresas. Tenho muita facilidade nas atividades administrativas com gerenciamento e controle de documentos. Tenho experiência em coordenação de serviços de portaria e vigilância, administração de contratos e supervisão de prestadores de serviço na área de limpeza e manutenção predial. DISPONÍVEL PARA INICIO IMEDIATO. 
Formação
UNIESP
Administração - Superior completo
01/2002 - 12/2006

SENAC - ARAÇATUBA
Técnico em Segurança do Trabalho, 18 Meses - 7/2006
Informática

Pacote Office – Avançado

Sistemas – Microsiga; Datasul
Experiências profissionais
Técnico em segurança do trabalho
AQUECEDOR SOLAR TRANSSEN, Metalurgia/ Siderurgia
De Março de 2013 até Abril de 2016
Responsável pela Gestão do setor de segurança do trabalho, CIPA, SIPAT, Brigada de Incêndio, Licenciamento Ambiental, PPRA, PCMSO, PPP, Laudos e acompanhamento de perícias. implantação da NR-33, NR-35, implantação de procedimentos de segurança do trabalho, manual interno de segurança, integração de novos colaboradores e redução significativa dos índices de acidentes de trabalho. Coordenação da equipe de trabalho no setor de reservatórios, distribuindo as ordens de produção e alinhando as prioridades de acordo com a necessidade de produção da empresa. Acompanhamento de registro de ponto dos funcionários, atuando na contratação, entrevistas de emprego e de desligamento de funcionários. Acompanhamento dos processos de avaliação dos funcionários e acompanhamento dos indicadores de qualidade e produção.
Técnico em segurança do trabalho
MWV RIGESA – ARAÇATUBA – Embalagens e Papelão
De Março de 2011 até Dezembro de 2012
Acompanhamento da construção do galpão, fundação e bases para a montagem e instalação das máquinas e equipamentos. Desenvolvimento de toda rotina do setor de segurança do trabalho, CIPA, SIPAT, Brigada de Incêndio, PPRA, PPP, PCMSO, implantação dos procedimentos padrões de segurança, inspeções de segurança, controle distribuição e fiscalização do uso dos E.P.I´s, realização de palestras e treinamentos, integração de segurança pra novos colaboradores e prestadores de serviço.
Técnico em Seg. do Trab./Supervisor de Segurança Patrimonial.
UNIALCO S/A  AÇÚCAR E ÁLCOOL
De: Novembro de 2001 até Março de 2011
Gestão de CIPA, CIPATR, SIPAT, SIPATR, Brigada de Incêndio, PPRA, PCMSO, PPP, Laudos e acompanhamento de perícias. Realização de palestras e treinamentos, integração de novos colaboradores e prestadores de serviço. Controle, distribuição e fiscalização do uso dos E.P.I´s. Implantação de Ordens de Serviço por função, normas e procedimentos de segurança do trabalho e manual interno de segurança.Coordenação dos trabalhos de Portaria e Vigilância, responsável pelo monitoramento por câmeras e sistema de alarmes. Avaliação, cotação e Implantação de novos postos de vigilância em outras unidades do grupo. Coordenação dos serviços de limpeza de pátio e manutenção predial, com administração e revisão de contratos.

Técnico em Segurança do Trabalho
UNIVALEM S/A ÁLCOOL E AÇÚCAR
De Março de 1994 até Julho de 2001
Desenvolvimento de toda rotina do setor de segurança do trabalho, CIPA, CIPATR, SIPAT, SIPATR, Brigada de Incêndio, PPRA, PPP, PCMSO, palestras e treinamentos. Inspeções em geral, inspeções na lavoura e veículos de transporte. Desenvolvimento e implantação de Normas e Procedimentos de Segurança do trabalho de acordo com os riscos de cada função, controle, distribuição e fiscalização do uso dos E.P.I´s na área industrial e rural.
